
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน : เทศบาลตำบลหว้านใหญ่ อำเภอหว้านใหญ่  จังหวดัมุกดาหาร  

 

   

  
 

เมื่อวันที่  2  เดือน กุมภาพันธ์  พ .ศ.  2567   เทศบาลตำบลหว้านใหญ่  ได้ดำเนินกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  ประจำปีงบประมาณ พ .ศ .2567  โดยมีบุคลากรภายในหน่วยงาน 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร  ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ จำนวน 52 คน โดยมี ร้อยตำรวจตรีทรงพล  เบ้าบาง  
ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลหว้านใหญ่ เป็นประธานเปิดงาน  ซ่ึงกิจกรรม ในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากร
ในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ.2565  และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนภายในหน่วยงาน
นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือ
ปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  เพ่ือลดความสับสน
เกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 
 



 
 
 


